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Konkurs na stanowisko adiunkta / adiunktki w Centrum FizyKki
Teoretycznej PAN

Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN (CFT PAN) ogtasza konkurs na jedno
stanowisko adiunkta / adiunktki w CFT PAN. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore
uzyskaty stopiern naukowy doktora nie wczesniej niz 7 lat przed dniem ogtoszenia konkursu'.

Poszukujemy osob petnych pasji do nauki, ktére na trwate zwigzg sie z instytutem i zadbajg
0 jego rozwdj poprzez prowadzenie doskonatych badan, tworzenie grup badawczych,
zdobywanie srodkéw grantowych i dziatalno$é organizacyjng. Od kandydatéw/kandydatek
oczekujemy:

(1) znaczacego dorobku naukowego w dziedzinach rozwijanych w Centrum FizyKki
Teoretycznej PAN;

(2) udokumentowanych mozliwoéci zdobywania grantdw badawczych w skali
umozliwiajgcej budowanie wtasnego zespotu badawczego;

(3) zaangazowania w rozwoj mtodej kadry oraz woli wspotpracy dla rozwoju potencijatu
naukowego CFT PAN.

Zainteresowani/e kandydaci/kandydatki powinni/y dostarczy¢ nastepujgce dokumenty w pdf:

- list motywacyjny zawierajgcy informacje o proponowanej dacie zatrudnienia w CFT
PAN, krotkg charakterystyke swoich dotychczasowych i planowanych badan, wraz z
uzasadnieniem (maks. 4 strony),

- zyciorys naukowy zawierajacy liste publikacji i inne osiggniecia naukowe,

- liste 3 najwazniejszych osiggniec, takich jak publikacje, patenty, nagrody,
promotorstwa (max. 3000 znakdéw),

- liste kierowanych przez siebie projektdow badawczych i petnionych funkcji zwigzanych
z administrowaniem badaniami naukowymi,

- oswiadczenie stwierdzajgce, ze CFT PAN bedzie podstawowym miejscem pracy w
przypadku oferty zatrudnienia,

- dokumenty potwierdzajgce uzyskanie stopnia naukowego?,

- inne dokumenty mogace istotnie wptyng¢ na ocene kandydatéw/kandydatek,

- zgode na przetwarzanie danych osobowych (formularz w zatgczniku),

- liste co najmniej dwoch naukowcdw/naukowczyn, ktdrzy zgodzg sie napisac list
referencyjny na prosbe Komisiji.

' Okres ten moze by¢ przedtuzony o czas przebywania w tym okresie na dtugoterminowych (powyzej
90 dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych lub $wiadczeniach rehabilitacyjnych w zwigzku z
niezdolnoscig do pracy. Dodatkowo okres ten mozna przedtuzy¢ o liczbe miesiecy przebywania na
urlopach zwigzanych z opiekg i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w
Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet — o 18 miesiecy za kazde urodzone bgdz przysposobione
dziecko, jezeli taki sposdb wskazania przerw w karierze naukowej jest bardziej korzystny.

2 W niektorych przypadkach wymagana moze by¢ nostryfikacja dyplomu przed zatrudnieniem w CFT
PAN.
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Dokumenty nalezy przesta¢ na adres rekrutacjia@cft.edu.pl. W temacie wiadomosci e-mail
prosimy o wpisanie numeru referencyjnego CFT/12/2024.

Konkurs bedzie prowadzita Komisja ds. Miodych Naukowcow CFT PAN, zwana dalej
,,Komisjg”. Konkurs skfada sie z trzech etapdw:

1. Ocena formalna wniosku.
Whioski zostang ocenione pod katem formalnym przez Komisje w porozumieniu z
Dziatem Kadr CFT PAN.

2. Pierwszy etap merytoryczny.
Komisja dokona oceny przyznajgc od 0 do 10 punktow w kazdej z kategorii:
- dorobek naukowy,
- doswiadczenie w realizowaniu projektow naukowych,
- potencjat naukowy kandydata/kandydatki w kontekscie rozwoju instytutu.

Komisja tworzy krotkg liste kandydatéw/kandydatek. Osoby, z krétkiej listy zostang
zaproszone do nastepnego etapu merytorycznego konkursu.

3. Drugi etap merytoryczny.
Osoby dopuszczone do drugiego etapu zostang poprosze o wygtoszenie publicznego
referatu naukowego i odbycie rozmoéw kwalifikacyjnych z cztonkami Komisji. Referaty
jak i rozmowy mogg byé przeprowadzone za pomocg komunikatoréw internetowych.

Komisja na kazdym z etapédw moze zwréci¢ sie do zewnetrznych ekspertéw o dodatkowe
opinie. Komisja na podstawie wynikéw poprzedniego etapu, referatu, ewentualnych opinii
ekspertow i rozméw sporzadzi ostateczna liste rankingowa. Konkurs rozstrzyga Dyrektor
Centrum CFT PAN.

Termin sktadania dokumentow to 31 pazdziernika 2024 roku.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do 1 lutego 2025 roku. O wynikach konkursu
kandydaci/kandydatki zostang powiadomieni/one za pomocg poczty elektroniczne;.

Kandydaci/kandydatki mogg sie odwotaé od decyzji na dowolnym etapie konkursu.
Odwotania beda rozpatrywane przez Komisje Odwotawczg CFT PAN w porozumieniu z
Dziatem Kadr.

Planowane wynagrodzenie w zakresie od 8000 do 9000 zt brutto miesiecznie
powiekszone o wystuge lat. Zwyciezca/zwyciezczyni uzyska dodatkowe srodki na badania
w wysokosci 15 000 zt rocznie na wniosek o dofinansowanie z Funduszu Badan Wiasnych
Centrum Fizyki Teoretycznej PAN oraz bedzie mogl/mogta korzysta¢ z premii za wkitad
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punktowy w ewaluacje instytutu oraz za dziatalno$¢ organizacyjng. Instytut bedzie aktywnie
wspierat zwyciezce/zwyciezczynie w ubieganiu sie o dodatkowe srodki na badania.

Zwyciezca/zwyciezczyni konkursu otrzyma propozycje zatrudnienia w CFT PAN na
stanowisku adiunkta / adiunktki na okres 33 miesiecy.

Warunki przedtuzenia zatrudnienia.
Po 33 miesigcach, zwyciezca/ zwyciezczyni otrzyma oferte pracy na czas nieokreslony po
speftnieniu, w ciggu 30 miesiecy, nastepujgcych warunkow:
e uzyskaniu pozytywnej opinii pozostatych pracownikow samodzielnych CFT
PAN na podstawie opinii 4 zewnetrznych ekspertow, wliczajgc w to
ewentualne recenzje w postepowaniu habilitacyjnym,
e ztozeniu wniosku o habilitacje w przypadku, gdy taki wniosek nie zostat
ztozony,
e uzyskaniu co najmniej jednego projektu z zewnetrznym finansowaniem na
kwote min. 500 000 zt.

Obowigzek informacyjny dla pracownika na podstawie artykutu 13 RODO*:
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1. Administrator danych

Administratorem, czyli podmiotem decydujgcym, o tym jak bedg wykorzystywane Pani/Pana dane osobowe jest Centrum
Fizyki Teoretycznej PAN reprezentowane przez Dyrektora z siedzibg w Warszawie Al. Lotnikow 32/46. Z Administratorem
mozesz sie skontaktowa¢, postugujac sie z jedng z form kontaktu udostepnionych na stronie: http://www.cft.edu.pl/

Inspektor Ochrony Danych

Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), z ktérym moze si¢ Pani/Pan
kontaktowaé w sprawach dotyczgacych Pani/Pana danych osobowych. Z Inspektorem mozesz sie skontaktowac wysytajac
maila na adres: iod@cft.edu.pl

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu: zatrudnienia, zapewnienia $wiadczen socjalnych oraz bezpieczenstwa
i organizacji pracy. Podstawe do przetwarzania danych osobowych stanowig przepisy ustawy Kodeks Pracy z dnia 26
czerwca 1974 r z p6z zm. Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku bedg przetwarzane za Pani/Pana zgoda w celu
publikacji na stronie internetowej CFT lub portalach spotecznosciowych. Dobrowolna zgoda wyrazona zostanie oddzielnym
dokumentem kazdorazowo w przypadku zamiaru uzycia Pani/Pana wizerunku.

4. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres zatrudnienia, na nastepnie zostang przechowywane przez 10
lat po zakonczeniu zatrudnienia.

5. Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa.

Dostep do Pani/Pana danych posiadaja upowaznieni przez administratora pracownicy
i wspotpracownicy, ktérzy muszg mie¢ dostep do danych, by wykonywaé swoje obowigzki.

6. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, a
takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Obowiagzek podania danych i konsekwencje niepodania danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych okreslonych w Kodeksie pracy jest obligatoryjne,
a w pozostatym zakresie dobrowolne.

8. Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Gdy uzna, Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych ma Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

podpis kandydata/kandydatki

* Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
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