Konkurs na stypendium naukowe dla magistranta na Wydziale Fizyki Uniwersytetu
Warszawskiego w ramach projektu NCN OPUS 24

Tytul projektu: Od ztamanej catkowalnos$ci do termalizacji w fizyce kwantowej wielu-ciat
Kierownik projektu: dr hab. Mitosz Panfil

Liczba pozycji: 1

Czas trwania stypendium: 6 miesi¢cy

Termin rozpoczecia pracy: 1 lutego 2024

Wysokos¢ stypendium: 2000 zt/mc brutto brutto

Stypendium jest przyznawane zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie przyznawania
stypendiow naukowych w projektach badawczych finansowanych ze srodkow Narodowego
Centrum Nauki wprowadzonym uchwata Rady Narodowego Centrum Nauki nr 25/2019 z dnia 14
marca 2019 r.

Opis prac w projekcie:

Projekt bedzie realizowany w Instytuce Fizyki Teoretycznej na Wydziale Fizyki Uniwersytetu
Warszawskiego w ramach pojektu NCN OPUS zatytutowanego “Od zlamanej calkowalnos$ci do
termalizacji w fizyce kwantowej wielu-cial”

Celem prac w ramach stypendium jest rozwijanie biblioteki BetheFluid. Biblioteka ta stuzy do
numerycznego rozwigzywania rownan tak zwanej Generalized Hydrodynamics (GHD). Stypendysta
bedzie pracowat nad rozbudowa biblioteki by zwigkszy¢ liczbe obstugiwanych modeli oraz
uwzgledni¢ w réwnaniach GHD oddzialywania tamiagce catkowalnos$¢. Czg$¢ pracy bedzie
poswiecona testowania i dokumentownia biblioteki.

Wymagania:
1. Tytut licencjata w dyscyplinie nauki fizyczne lub pokrewne;j
Dos$wiadczenie w obliczeniach numerycznych i1 dobra znajomos¢ jezyka programowania Python.
3. Znajomo$¢ podstawowych metod kwantowych modeli catkowalnych bedzie dodatkowym
atutem.
4. Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.
5. Status studenta studiow magisterskich.

Procedura aplikacji: Osoby zainteresowane praca badawcza w ramach projektu powinny
zlozy¢ nastepujace dokumenty w formacie PDF:

1. list motywacyjny;

zyciorys zawierajacy informacje o dotychczasowej dzialalno$ci naukowej i osiggnigciach;
informacje o ukonczonych kursach wraz z ocenami,

kopie uzyskanych dyplomow;

skan informacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych wraz z podpisem — formularz w
zalaczeniu do ogloszenia lub dostepny pod adresem:
https://bsp.adm.uw.edu.pl/wpcontent/uploads/sites/18/2020/07/Klauzula-informacyjna-przy-
rekrutacji-do-pracy 11 2019-1.docx

ol

Termin skladania dokumentow: 4 stycznia 2024.

Forma sktadania dokumentoéw: e-mail na adres milosz.panfil@fuw.edu.pl

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

W przypadku rezygnacji wytonionego kandydata, rezerwuje si¢ prawo wskazania kolejnego
kandydata z listy rankingowe;.


https://bsp.adm.uw.edu.pl/wpcontent/uploads/sites/18/2020/07/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy_11_2019-1.docx
https://bsp.adm.uw.edu.pl/wpcontent/uploads/sites/18/2020/07/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy_11_2019-1.docx
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.
Z administratorem mozna kontaktowac sig:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmie$cie 26/28, 00-927 Warszawa

(nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktorej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (10D)
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentow rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej
rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania

Dane osobowe kandydatéw do pracy beda przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy? (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody,
ktora moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu W procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie*, ktora
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO ktore zostaly zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zafgczonych
dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziafu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
racownikow jezeli wyraza Panstwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody moga Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac maila na
adres milosz.panfil@fuw.edu.pl (wskaz wtasciwy dla rekrutacji)

L Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdZniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016r., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
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Przypominamy jednoczes$nie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez
okres trzech miesigcy od momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktorzy
muszg przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkow i zadan stuzbowych.
Odbiorcami danych moga by¢ takze podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynno$ci, z ktorymi wigze si¢ koniecznos¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystkich odbiorcéw danych)

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostgpniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.’ Panstwa dane
beda chronione przez standardy okreslone Tarcza Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje
Europejska.® Zapewni to Panstwa danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Prawa osob, ktorych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO maja Panstwo prawo do:
= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
= usunig¢cia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;
= whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest niezbgdne,
aby uczestniczy¢ W postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis kandydata)

6 Art. 7 ust. 3 RODO;
7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.htm|
8 https://www.privacyshield.gov



