
 
 

 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

 

INSTYTUCJA: UNIWERSYTET WARSZAWSKI, WYDZIAŁ FIZYKI. 

MIASTO:  WARSZAWA 

STANOWISKO:  ADIUNKT (ang. „ADJUNCT LECTURER”) 

GRUPA PRACOWNIKÓW: BADAWCZO-DYDAKTYCZNA 

LICZBA STANOWISK:  2 

DYSCYPLINA NAUKOWA:  NAUKI FIZYCZNE 

DATA OGŁOSZENIA:  27.11.2019. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT:  08.01.2020 

LINK DO STRONY:  WWW.FUW.EDU.PL 

SŁOWA KLUCZOWE: FIZYKA DOŚWIADCZALNA 

 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby spełniające warunki określone w art. 113 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 2018 r. poz. 1668 z późn. 

zm.). 

 

Wymagania: 

Od kandydatów oczekujemy predyspozycji do prowadzenia eksperymentalnych badań w 

dyscyplinie NAUKI FIZYCZNE, w ramach możliwości eksperymentalnych Wydziału Fizyki 

Uniwersytetu Warszawskiego. Kandydat/kandydatka powinien mieć wysokie kwalifikacje 

specjalistyczne, udokumentowane publikacjami, pozwalające na efektywną pracę naukowo-

badawczą w zakresie fizyki doświadczalnej. Oczekujemy również aktywności w 

pozyskiwaniu środków finansowych na badania oraz gotowości do współpracy z innymi 

ośrodkami naukowymi, jeżeli tematyka badań to uzasadnia.  

Kandydat musi mieć co najmniej stopień doktora nauk fizycznych, chemicznych lub 

pokrewnych i co najmniej roczny staż naukowy po doktoracie. 

Wybrany kandydat/kandydatka będzie prowadzić zajęcia dydaktyczne na Wydziale Fizyki 

UW związane ze stanowiskiem adiunkta (ang. assistant professor) w ramach pensum w 

wysokości 210 godzin rocznie, w tym zajęcia ogólne dla studentów I stopnia i/lub zajęcia 

specjalistyczne. Od kandydatów oczekujemy zaangażowania w prowadzenie zajęć 

dydaktycznych, obejmującego także stałą troskę o podnoszenie poziomu zajęć i dbałość o 

powiązanie dydaktyki z najnowszymi wynikami badań. Wybrany kandydat/kandydatka 

zostanie zatrudniony(a) na Wydziale Fizyki UW od dn. 15 lutego 2020 roku w pełnym 

wymiarze etatu na czas nieokreślony, ale będzie podlegał regularnym ocenom okresowym. 

 

Osoby zainteresowane pracą powinny nadesłać na adres ifd@fuw.edu.pl zeskanowane kopie 

następujących dokumentów:  

1. Podanie o zatrudnienie w formacie PDF z zeskanowanym podpisem. 

mailto:ifd@fuw.edu.pl


2.  Informację o przetwarzaniu danych osobowych - klauzula informacyjna i klauzula 

zgody – formularz w załączeniu do ogłoszenia (dostępny również pod adresem: 

http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/) – plik PDF z zeskanowanym 

podpisem. 

3.  Oświadczenie o zapoznaniu się i akceptacji zasad przeprowadzania konkursów na 

stanowisko nauczyciela akademickiego (dostępne: 

https://www.fuw.edu.pl/dokumenty-i-formularze.html – plik PDF z zeskanowanym 

podpisem. 

4. życiorysu; 

5. informacji o dotychczasowej działalności naukowej i dydaktycznej; 

6. proponowanego planu badań naukowych; 

7. spisu publikacji ze wskazaniem 2 osiągnięć, które autor/autorka uważa za 

najważniejsze w swoim dorobku; 

8. dyplomu doktora (lub doktora habilitowanego, jeśli posiada). 

 

Wymagane jest również dostarczenie opinii co najmniej 2 samodzielnych pracowników 

naukowych znających działalność kandydata. Opinie te są poufne i powinny być przesłane 

przez recenzentów bezpośrednio na adres ifd@fuw.edu.pl (a nie za pośrednictwem 

kandydata). 

 

Uwaga: zwycięzca konkursu ma obowiązek uzupełnienia dokumentacji o potwierdzony odpis 

dyplomu w formie papierowej. 

 

Ponadto kandydat powinien podać swój adres elektroniczny do korespondencji w sprawach 

związanych z konkursem. 

 

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z komisją powołaną przez dziekana 

Wydziału Fizyki kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. Decyzja komisji 

konkursowej Rady Wydziału zostanie podjęta do dnia 31 stycznia 2020 roku. O wynikach 

konkursu kandydaci zostaną powiadomieni za pomocą poczty elektronicznej. 

 

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudnienia na stanowisku nauczyciela 

akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego 

postępowania. 

 

 

http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/
https://www.fuw.edu.pl/dokumenty-i-formularze.html
mailto:ifd@fuw.edu.pl


INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  

 KLAUZULA INFORMACYJNA   

Zgodnie z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Uniwersytet Warszawski informuje: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski  

z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za 

pośrednictwem adresu e-mail: iod@adm.uw.edu.pl;  

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu 

rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie 

Warszawskim; 

4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie art. 221 § 1  ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody 

na przetwarzanie danych osobowych; 

5. Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest obowiązkowe, 

pozostałe dane przetwarzamy za Pani/Pana zgodą na przetwarzanie; 

6. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym;  

7. Dane przechowywane będą przez okres: do odwołania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych; 

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, 

prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie; 

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

 

KLAUZULA ZGODY 
 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, 

z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na 

Uniwersytecie Warszawskim. 

Zostałem poinformowany o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż 

podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.  

 

.....................................        ............................................................................................. 

(miejscowość i data)    (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
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