Ogloszenie

Nazwa stanowiska: Pracownik inzynieryjno-techniczny
Liczba stanowisk: 1
Nazwa jednostki: Wydziat Fizyki, Uniwersytet Warszawski
Miasto: Warszawa
Link do strony www jednostki: https://www.fuw.edu.pl/
Wymagania.
Kandydat powinien posiadac:

1. Aktualne uprawnienia inspektora ochrony radiologicznej IOR-1 lub wyzsze.

2. Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajagcym porozumiewanie
si¢ i sporzadzanie dokumentacji w zakresie ochrony radiologiczne;.

Dodatkowe atuty:
1. Do$wiadczenie w pracy na stanowisku inspektora ochrony radiologiczne;.

2. Wyksztalcenie w dziedzinie nauk S$cistych i przyrodniczych lub inzynieryjno-
technicznych.

3. Doswiadczenie w pracy z urzadzeniami elektronicznymi.

Opis zadan.

Sprawowanie wewnetrznego nadzoru nad przestrzeganiem wymagan ochrony radiologicznej
na Wydziale Fizyki UW — zakres obowiazkow inspektora ochrony radiologicznej zgodnie
z obowigzujacym Prawem atomowym i rozporzadzeniami towarzyszacymi. Opracowanie,
wdrozenie i utrzymanie wewnetrznego systemu jakosci w zakresie ochrony radiologiczne;j.
Ponadto, osoba zatrudniona bedzie odpowiedzialna za zaplecze techniczne Pracowni
Fizycznej dla Zaawansowanych w zakresie fizyki jadrowej i subatomowe;.

Termin skladania ofert: 19.08.2019 r.
Forma skladania ofert: pocztg elektroniczng na adres kmiernik@fuw.edu.pl.

Warunki zatrudnienia: umowa o prac¢ w wymiarze pelnego etatu, na okres 24 miesigcy,
z mozliwo$cig przedtuzenia zatrudnienia na czas nieokreslony.

Dodatkowe informacje.

Zgloszenie powinno zawierac:

e CV,

e Dokument po$wiadczajacy uprawnienia IOR-1 lub wyzsze,

¢ Informacje o przetwarzaniu danych osobowych (klauzula informacyjna i klauzula
zgody) —formularz w zatgczeniu do ogloszenia. Aplikacje przesytane drogg e-mailowg
w formacie PDF powinny zawiera¢ zeskanowany podpis.

Konkurs zostanie rozstrzygniety nie pozniej niz do dnia 30.08.2019 r.

O rozmowie kwalifikacyjnej oraz wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie przez poczt¢ elektroniczna.



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych), Uniwersytet
Warszawski informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet
Warszawski
z siedziba przy ul Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego
prawidtowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna
skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@adm.uw.edu.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace
na Uniwersytecie Warszawskim;

4. Podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 1., poz. 917)
oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych;

5. Podanie danych w =zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest
obowigzkowe, pozostate dane przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na
przetwarzanie;

6. Dane nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym;

7. Dane przechowywane bedg przez okres: do odwotania przez Panig/Pana
zgody na przetwarzanie danych osobowych;

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do

whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;
9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

KLAUZULA ZGODY

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet
Warszawski, z siedziba przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia
umowy o prace na Uniwersytecie Warszawskim.

Zostalem poinformowany o moich prawach 1 obowiazkach. Przyjmuje¢ do
wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o
zatrudnieni


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

