
 
 

Ogłoszenie 

Nazwa stanowiska: specjalista naukowo-techniczny 

Liczba stanowisk: 1 

Nazwa jednostki: Wydział Fizyki, Instytut Fizyki Doświadczalnej 

Miasto: Warszawa 

Link do strony www jednostki: https://www.fuw.edu.pl/ 

Wymagania: 

Kandydat powinien: 

1. Posiadać stopień doktora i udokumentowane co najmniej trzyletnie doświadczenie w pracy 

badawczej po doktoracie w dziedzinie fizyki doświadczalnej. 

2. Posiadać praktyczną znajomość elektroniki laboratoryjnej. 

3. Posiadać doświadczenie w pracy w laboratorium optycznym. 

4. Posiadać doświadczenie w budowie podzespołów służących do obrazowania biologicznego 

lub w użytkowaniu i budowie mikroskopów fluorescencyjnych. 

5. Posiadać doświadczenie w pracy w projekcie badawczym. 

Opis zadań: 

1. Projektowanie, budowa i justowanie układów doświadczalnych. 

2. Projektowanie i testy układów elektronicznych. 

3. Projektowanie i druk 3D potrzebnych elementów mechanicznych. 

4. Przeprowadzanie pomiarów przy pomocy układów doświadczalnych. 

5. Przygotowanie raportów z badań. 

Typ konkursu: First TEAM, FNP 

Termin składania ofert: 14.05.2019 (godzina 9:00) 

Forma składania ofert: poczta elektroniczna, adres: radek.lapkiewicz@fuw.edu.pl 

Warunki zatrudnienia: umowa o pracę na okres 12 miesięcy, pełen etat 

Dodatkowe informacje: 

Zgłoszenie powinno zawierać:  

 List motywacyjny 

 CV 

 Wykaz publikacji 

 Pliki pdf z trzema wybranymi publikacjami bądź raportami z badań z ostatnich pięciu lat 

 informacje o przetwarzaniu danych osobowych (klauzula informacyjna i klauzula zgody) – 

formularz w załączeniu do ogłoszenia. Aplikacje przesyłane drogą e-mailową w formacie 

PDF powinny zawierać zeskanowany podpis. 

Planuje się rozstrzygnięcie konkursu nie później niż do 20.05.2019. 

O ewentualnej rozmowie kwalifikacyjnej oraz wynikach rekrutacji wybrani kandydaci zostaną 

poinformowani drogą mejlową. Brak kontaktu będzie oznaczał, że zgłoszenie nie zostało przyjęte.  



 
 

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  

 

 KLAUZULA INFORMACYJNA   
Zgodnie z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Uniwersytet Warszawski informuje: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski  

z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za 

pośrednictwem adresu e-mail: iod@adm.uw.edu.pl;  

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu 

rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie 

Warszawskim; 

4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie art. 221 § 1  ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz 

Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych; 

5. Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest obowiązkowe, 

pozostałe dane przetwarzamy za Pani/Pana zgodą na przetwarzanie; 

6. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym;  

7. Dane przechowywane będą przez okres: do odwołania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych; 

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie; 

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

 

KLAUZULA ZGODY 
 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, 

z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na 

Uniwersytecie Warszawskim. 

Zostałem poinformowany o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż 

podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.  

 

 

.....................................   ................................................................................. 

(miejscowość i data)    (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 

mailto:iod@adm.uw.edu.pl

