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OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Zatrudnienie pelnoetatowe na czas 24 miesigcy w projekcie badawczym majacym na celu szczegdtowa analize
mozliwosci badania proceséw wykraczajacych poza Model Standardowy (Beyond Standard Model, BSM) w
przysztych zderzaczach liniowych elektron-pozyton, w szczegdlnosci przy projektowanym akceleratorze
CLIC w CERN. Gtéwnym zadaniem kandydata wytonionego w konkursie bedzie prowadzenie badan w
oparciu o petng symulacj¢ na poziomie detektora przypadkow oddziatywan elektron-pozyton dla wybranych
scenariuszy BSM.

Wymagania:

Kandydat powinien posiada¢ doswiadczenie w analizie danych w eksperymentach fizyki czastek jak rowniez
w korzystaniu z narzgdzi symulacji komputerowych. W szczeg6lno$ci zaleta bedzie doswiadczenie w pracy
w $rodowisku ilcsoft, z programami MARLIN, DELPHES, WHIZARD lub MADGRAPH. Oczekujemy takze
biegto$ci w programowaniu i postugiwaniu si¢ standardowymi programami fizyki czastek (C++, CERN root,



LaTeX itp.). Kandydat musi posiada¢ stopien naukowy doktora nauk fizycznych w zakresie doswiadczalnej
lub teoretycznej fizyki czastek uzyskany nie wezesniej niz w roku 2011.

Kandydat musi zobowigza¢ si¢ do nie pobierania innego wynagrodzenia na podstawie umowy o prace u
jakiegokolwiek pracodawcy, nie moze rowniez pobiera¢ innego wynagrodzenia w zadnej formie ze §rodkow
NCN. Oczekujemy, ze zatrudnienie kandydata nastapi nie pézniej niz od 1 stycznia 2019 roku.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajagce warunki okreslone art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005
r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz.U.2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.).

Osoby zainteresowane pracg powinny przesta¢ na adres zarnecki@fuw.edu.pl nastepujace dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych zawierajace
klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet
Warszawski, z siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace¢ na
Uniwersytecie Warszawskim. Zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach. Przyjmuje
do wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne”. W przypadku aplikacji
droga e-mailowa podanie w formacie PDF z zeskanowanym podpisem.

2. Informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych - klauzula informacyjna i klauzula zgody
— formularz w  zalgczeniu do  ogloszenia (dostgpny réwniez pod  adresem:
http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/). W przypadku aplikacji droga e-mailowg w
formacie PDF powinna zawiera¢ zeskanowany podpis.

Zyciorys.

4. Szczegotowa informacje o dotychczasowej dziatalno$ci naukowej, posiadanym do$wiadczeniu w
zakresie badan bedacych przedmiotem projektu, odbytych stazach i wspotpracy naukowe;.

5. Spis publikacji indeksowanych w bazie Web of Science z podaniem liczby cytowan wg. tej bazy.

6. Spis wystgpien konferencyjnych oraz innych referatow i seminaridéw wygltoszonych w osrodkach
naukowych.

7. Kopi¢ dyplomu doktora.

8. Opinie co najmniej 2 samodzielnych pracownikéw naukowych znajacych dorobek kandydata. Opinie
sa poufne 1 powinny by¢ przestane przez opiniodawcow bezposrednio pod wskazany powyzej adres.

Wymienione dokumenty nalezy przesta¢ w formie plikow PDF, ze wskazaniem w nazwie plikow imienia 1
nazwiska kandydata. Podanie o zatrudnienie nalezy przesta¢ w postaci skanu podpisanego dokumentu.

Konkurs zostanie rozstrzygnigty do dnia 15 pazdziernika 2018.
O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z komisja konkursowa jak rowniez o ostatecznych
wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie drogg e-mail.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego
pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postgpowania.



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych),
Uniwersytet Warszawski informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych  jest Uniwersytet Warszawski
z siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa,;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidlowos$¢ przetwarzania
danych osobowych, z ktéorym mozna skontaktowaé si¢ za posrednictwem adresu e-mail:
iod@adm.uw.edu.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania
pracownika i zawarcia umowy o prace na Uniwersytecie Warszawskim,;

4. Podane dane bedg przetwarzane na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

5. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowigzkowe, pozostate dane
przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie;

6. Dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym;

7. Dane przechowywane beda przez okres: do odwotania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie
danych osobowych;

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treSci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuni¢cia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie;

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

KLAUZULA zGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedzibg przy
ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz
wybrania pracownika i zawarcia umowy o prac¢ na Uniwersytecie Warszawskim.

Zostatem poinformowany o moich prawach i1 obowiagzkach. Przyjmuje¢ do wiadomosci, iz podanie przeze mnie
danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)
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