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HR EXCELLENCE IN RESEARCH
FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: UNIWERSYTET WARSZAWSKI, WYDZIAL FIZYKI.
MIASTO: WARSZAWA

STANOWISKO: ADIUNKT NAUKOWY

LICZBA STANOWISK: 2

DYSCYPLINA NAUKOWA: FIZYKA

DATA OGLOSZENIA: 7 MAJA 2018

TERMIN SKEADANIA OFERT: 30 MAJA 2018

LINK DO STRONY: WWW.FUW.EDU.PL
SEOWA KLUCZOWE: Czastki elementarne, Fizyka poza Modelem Standardowym,
LHC

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Zatrudnienie pelnoetatowe na 24 miesiace w projekcie badawczym ,,Fenomenologiczne i teoretyczne
aspekty nieminimalnych rozszerzen Modelu Standardowego” finansowanym przez Narodowe Centrum
Nauki. Glownym zadaniem kandydatow wylonionych w konkursie begdzie  konstruowanie i/lub
analizowanie przewidywan fenomenologicznych modeli rozszerzajacych Model Standardowy w tym modeli
supersymetrycznych i modeli typu Twin Higgs.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby speiniajace warunki okreslone art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca

2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz.U.2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.).

Wymagania:

Kandydat powinien posiada¢ dobra znajomos¢ kwantowe;j teorii pola i do§wiadczenie w teoretycznych i/lub
fenomenologicznych badaniach rozszerzen Modelu Standardowego. Zaleta bedzie doswiadczenie w
przeprowadzaniu symulacji komputerowych dla LHC oraz znajomo$¢ pakietow komputerowych
stosowanych powszechnie w fizyce wysokich energii takich jak MadGraph, Pythia. Doswiadczenie w
prowadzeniu badan nad modelami supersymetrycznymi, modelami ztozonego Higgsa i/lub ciemna materia
bedzie dodatkowym atutem. Kandydat musi posiadac stopien doktora nauk fizycznych.



Osoby zainteresowane praca powinny przesta¢ na adres e-mail mbadziak@fuw.edu.pl nastepujace

dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U.2016 r. poz.922);

2. Zyciorys

3. Szczegoétowa informacja o dotychczasowej dziatalnos$ci naukowej oraz planach badawczych.

4. Spis publikac;ji.

5. Opinie co najmniej 2 pracownikdw naukowych znajacych dorobek kandydata. Opinie sa poufne 1
powinny by¢ przestane przez opiniodawcoéw bezposrednio pod wskazany powyzej adres.

6. Kopia dyplomu doktora.

Wymienione dokumenty nalezy przesta¢ w formie plikow PDF, ze wskazaniem w nazwie plikow imienia 1
nazwiska kandydata. Podanie o zatrudnienie nalezy przesta¢ w postaci skanu podpisanego dokumentu.

Konkurs zostanie rozstrzygnigty do dnia 6 lipca 2018 r. O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z
komisja konkursowa Rady Wydzialu jak rowniez o ostatecznych wynikach konkursu kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie droga e-mail.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego
pozytywne rozstrzygnigcie stanowi podstawe do dalszego postgpowania.
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